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HAUTS-DE-SEINE

FEF

Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire

Lundi 15 décembre 2025
Au siége du District

Procés-Verbal
Sous la présidence de M. Francois CHARRASSE

Liste des clubs présents ou représentés :

A.S.DUMBOA ; ABEILLE DE RUEIL ; ACADEMIE CLUB ASNIERES ; AS ORANGE FRANCE ISSY ;
ASNIERES F.C;. ASNIERES FUTSAL 92 ;ASSOCIATION SEVRIENNES DES PORTUGALIS ; BOULOGNE
BILLANCOURT AC; C.S.M.CLAMART FOOTBALL ; CHATILLON A.S. FOOT EN SALLE ; CHATILLONNAIS
S.CM. ;CHAVILLEF.C.; CHEMINOTS OUEST LIBRES AS. ; CLICHY S/SEINE U.S. ; COLOMBES L.S.O.;
COLOMBIENNE FOOT E.S. ; COURBEVOIE S. F. ; ECOLE DE FOOTBALL JEAN MENDEZ ; EXPOGRAPH
VANVES ASS. ; F. C. DES COPAINS DE MEUDON ; F. C. MEUDON ; FINANCES 92; A.S. NANTERRE;
FOOTBALL CLUB BOURG LA REINE ; GARCHES VAUCRESSON F.C. ;GARENNE COLOMBES A.F. GENNEVILLIERS
C.S.M. GENNEVILLIERS SOCCER GENNEVILLOISE E.S. HOPITAL R. POINCARE A.S.GARCHE ; ISSY LES
MOULINEAUX F.C;  JEUNESSE S. C. NANTERRE 92 A.; JUVENTUS CLUB PARIS ; LEVALLOIS SP.C.;
MALAKOFF U.S. MUNICIPAL ; METRO FOOTBALL ANTONY ; METRO FOOTBALL ENTREPRISE ANTONY ; METRO
PARIS SUD ; US MEUDON A.S. ; NANTERRE ENT.S.; NEUILLY OLYMPIQUE ; PARIS SO CEUR;
PERSONNEL C. ASNIERES C.O.; PLESSIS ROBINSON F.C. ; PORTUGAIS D'ANTONY ;C.S. PUTEAUX C.S.
MUNICIPAL ; RACING CLUB DE FRANCE FOOTBALL ; RUEIL MALMAISON F.C. ; SCEAUX F.C.; SEVRES F.C.
92; ST CLOUD F.C. ; STADE FRANCAIS; SUPPORTERS DE L'A.S. ST ETIENNE ; SURESNESJ.S.; UNION
SEVRIENNE DE FUTSAL ; VANVES STADE ; VILLENEUVE LA GARENNE AM. ; VOLTAIRE
CHATENAY MALABRY S.S. ; CLUB OLYMPIQUE DE VILLENEUVE LA GARENNE DES SOURDS ; FC MONT VAL

Liste des clubs absents (qui seront amendés selon ’annexe 2 financiere de notre RSG) :

A.FUTSAL DE COURBEVOIE ; A. S. FUTSAL CHAVILLE 92; ACADEMY DE FOOTBALL PARIS CLICHY ;

ACCENTURE AS.; ANTONY FOOT EVOLUTION ; ARCOP NANTERRE; B.P.C.E.; AS BAGNEUX
C.O.MUNICIPAL ; BAGNEUX FUTSAL AS.; CENTRE ESPAGNOL DES EPINETTES ; CLICHY = VETERANS
FOOT ; CTRE CULTUREL DES PORTUGAIS EN FRANCE ; EDHECF.C.; ENFANTS DE GENNEVILLIERS A. S.;
F. C. CONSEIL DEPARTEMENTAL 92 ; FINANCES DU 15EME PARIS CS ; FONTENAY AUX ROSES A.S.; FOOT
UNITED ; FUTSAL BAGNEUX ACADEMY ; GROUPE CREDIT AGRICOLE SA SPORTS ; GROUPE
ISSEEN DE FOOTBALL-TENNIS ; HEC PANATHENEES ; INSEE PARIS CLUB; JEUNES D'ANTONY ASS.;
JEUNESSE ASSOCIATIVE DE BOIS-COLOMBES ; LES PETITS PAINS;  MEDIA FOOTBALL CLUB;
MONTROUGE F.C. 92 ; MONTROUGE G.S.;  NEUILLY FUTSAL CLUB 92 ; PARIS ANTILLES FOOT;
PORTUGAIS GARCHES A.S.; PUTEAUXFUTSAL; PWCFOOTBALL CLUB; STANDARD FC  OFFSIDE;
SUPPORTERS DE NICE ; SUPPORTERS FRANCILIENS DE MALHERBE ; SURESNES FUTSAL ; VILLE

D'AVRAY U.S. ;VILLENEUVE LA GARENNE FOOT 92 ; VLG FUTSAL.

DISTRICT DES HAUTS-DE-SEINE DE FOOTBALL 92, avenue Marceau - 92400 Courbevoie @ Tel : 01.41.16.55.00 o
district-foot92.fff.fr @ N° SIRET : 322 452 707 000 35 @ Code APE : 8211z



Pour le comité directeur :
Mesdames BONNET SAINT-GEORGES, BANDOUI BOUSTTA, DJEBBARI et GERALDO
Messieurs BORDET trésorier général adjoint, DELORME vice-président délégué, DUNATTE vice-
président, GUERFI, LE LOUET, MASMOUDI secrétaire général adjoint, MEUNIER trésorier
général, SABANI secrétaire général, TCHENQUELA
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+ Ouverture de I’A.G.O, validation du quorum.

Nombre de clubs composant I'Assemblée : 105
Nombre de voix composant I'Assemblée : 1808
Nombre de clubs présents et représentés : 57 (soit 54.3
Nombre de voix présentes et représentées :

+» Allocution du Président Francois CHARRASSE

Mesdames, Messieurs,

C’est avec plaisir que je vous accueille aujourd’hui pour cette Assemblée Générale de notre
District.

Ce moment annuel essentiel nous permet de faire un bilan de la saison écoulée, d’évaluer nos
actions, et d’évoquer les projets mis en place pour la saison déja entamée.



Merci a Messieurs Jean DI MEO Président du Comité départemental olympique et sportif des
Hauts de Seine (CDOS 92), Philippe GERARD du Service Départemental a la Jeunesse a
I’Engagement et aux Sports des Hauts de Seine (SDJES) et Clément BOUDOULEC du
conseil départemental de leur présence.

La saison qui vient de s’achever a été marquée par de nombreuses actions et par de trés belles
réussites comme vous avez pu le constater dans le rapport d’activité qui vous a été¢ envoyé
Vous avez montré au sein de vos clubs un engagement remarquable, tant dans la compétition
que dans le développement de nos jeunes licenciés.

o Le nombre de licences a été en légere hausse, ce qui ne semble pas étre le cas pour la
saison en cours.

o Les compétitions se sont déroulées dans un état d’esprit satisfaisant, sans graves
incidents, je ne minimise bien sir pas les actes d’incivilités en particulier vis-a-vis des
arbitres que cela vienne des joueurs, des bancs de touche ou des parents.

e Nos actions €ducatives, arbitrales et citoyennes ont été bien présentes.

Je tiens a féliciter et a remercier I’ensemble des bénévoles, éducateurs, arbitres et dirigeants
qui tout au long de la saison, donnent vie au football sur nos terrains et en permet une pratique
sereine.

Au cours de la saison passée plusieurs projets importants ont été meneés :

e Les projets du conseil de la jeunesse : voyage humanitaire au Maroc et I’intervention
dans un EHPAD

o La poursuite des formations des TJA

o Les dotations des clubs ayant accueilli des opérations du District remisent lors de la
soirée des AS

e Lamise en place du prix Thierry DEFAIT, pour distinguer les bénévoles des clubs

o La consultation des clubs pour I’organisation des calendriers

e Les actions en faveur des jeunes publics atteint de handicap

o La poursuite des formations tant RPS que des arbitres ou des éducateurs

Ces actions témoignent de notre volonté d’offrir un cadre plus solide, plus structuré et plus
inclusif a tous nos licenciés.

La saison qui vient de débuter comporte également son lot de modifications et de nouveautés :

e L’échange de postes de Directeur entre Kévin et Adrien

e Le départ et I’arrivée de nouveaux salariés : Nabih EL FAKHRI au secrétariat, Robyn
DELAMARE et Robin GANTOIS a la technique et Ibrahima GASSAMA comme
CTD PPF

o La création du poste de conseiller territorial en arbitrage occupé par Yasin JABRI

e L’harmonisation des calendriers tant du football éducatif que des compétitions jeunes
et seniors

e Laréorganisation de la commission du football éducatif

e Lacréation de la commission départementale de I’engagement

o La participation a la campagne d’Octobre Rose

o La poursuite des TJA avec une organisation de la formation revue

o Laréflexion sur I’extension du carton blanc et la mise en place de la pause apaisement

o La poursuite du développement du football féminin et la féminisation des clubs,

e L’accompagnement des clubs dans leurs difficultés matérielles et humaines,

e Le Renforcement de I’arbitrage et de la lutte contre les incivilités,




o La diversification des pratiques : foot en marchant, futnet...

e Les pratiques inclusives comme « une passe dé pour 1’inclusion », « foot et autisme »,
une collaboration avec le club de foot fauteuil de Nanterre

o La poursuite de recherche de sources financieres a travers des sponsors

Nous devrons aussi continuer a travailler sur les infrastructures, la formation, et 1’amélioration
du dialogue entre les différents acteurs de notre football et avec les collectivités dont la baisse
des aides financiéres est notable.

Pour information 1’augmentation du baréme disciplinaire pour les agressions envers les
arbitres avec des retraits de point a été votée a I’assemblée générale de la FFF de samedi, ces
dispositions débuteront le 1°" juillet 2026.

Je souhaite adresser des remerciements particuliers :

e A nos partenaires institutionnels et privés

e Aux services du district ses salariés et ses alternants qui ceuvrent chaque jour pour
garantir le bon fonctionnement de notre instance et appliquer la politique du comité
directeur : Adrien, Chlo¢, Julien, Margot, Nabih, Nicolas, Ralph, Robin, Robyn,
Sandrine, Yasin et Yssouf, auxquels j’ajouterai Ibrahima, toute cette équipe emmenée
par notre directeur Kevin

e Aux membres des commissions

e A mes 14 collegues ¢élu(e)s du comité

Chacun d’entre nous a un rdle a jouer pour faire grandir notre football, permettre que chacun
puisse trouver sa place pour pratiquer

Gardons le méme état d’esprit : celui du respect, de la passion et de la volonté d’avancer
ensemble.

Le football est plus qu’un sport : il est un lien social, une école de vie, un espace de passion
partagée. Ensemble, continuons a transmettre ces valeurs, a faire vivre notre district et a offrir

a notre territoire un football accessible, éducatif et ambitieux.

Je conclurai par cette citation : « Un club peut avoir des joueurs, un public, des ambitions.
Mais sans bénévoles, il n’a pas d’ame »

Je vous souhaite a toutes et a tous une excellente belle et bonne année 2026 ainsi qu’une treés
belle saison a venir

Vive le football, vive nos clubs, et vive le District !

Merci pour votre écoute

Frangois CHARRASSE

% Vote

Les votes s’effectuent a mains levées, validation a I’'unanimité des clubs.




% Approbation du procés-verbal de I’Assemblée Générale du District du 16
décembre 2024

Nombre de voix exprimées : 1507
o Nombre de « POUR » : 1507 (soit 100 % des suffrages exprimés)
o Nombre de « CONTRE » : 0 (soit 0 % des suffrages exprimés)

Nombre de suffrages blancs : 0

Le procés-verbal de 1'Assemblée Générale du 16 décembre 2024 est approuvé.

% Présentation et approbation du rapport d’activité, saison 2024/2025
Rapporteur : Monsieur Jean-Pierre SABANI (secrétaire général)

Rapport d'activité sur ce lien

Nombre de voix exprimées : 1507
o Nombre de « POUR » : 1507 (soit 100 % des suffrages exprimés)
o Nombre de « CONTRE » : 0 (soit 0 % des suffrages exprimés)

Nombre de suffrages blancs : 0

Le rapport d'activité de la saison 2024-2025 est approuvé.

¢ Présentation du rapport financier, saison 2024/2025 du rapport du commissaire
aux comptes et affectation du résultat
Rapporteur : Monsieur Bernard MEUNIER et Madame Laurence ZERMATI (cabinet
HOCHE AUDIT).

Mesdames, Messieurs les Présidents,

En tant que Trésorier du District, j’ai I’honneur de vous présenter le Bilan et le Compte de Résultat au
30 Juin 2025 qui s’achéve sur un résultat positif de 84 445 €.

Je vais maintenant vous donner quelques explications en détaillant le résultat et ses principales
composantes.

LE COMPTE DE RESULTAT :

Le résultat d’exploitation :

Il a augmenté de 78 848 € en passant de - 16 669 € en 2024 a + 62 179 € en 2025.




Les produits d’exploitation ont augmenté de 13,17 %, dont une augmentation de 13,91 % du poste
subvention et une augmentation 12,71 % de la production vendue de prestations de services avec
variation des Recettes de Stages - 7 051 € et du poste Amendes et Pénalités de + 51 963 €.

La variation du poste Recettes Stages, s’explique essentiellement par la diminution du nombre de stages
et du nombre d’inscrits. Le poste Participations sur licences subi une augmentation de 2 716 € qui
s’explique par une augmentation des licenciés.

La variation de + 13,91 % des subventions se ventile comme suit :
* ANS:-2250¢€

* Personnel : - 833 €

* Conseil Départemental : - 31 835 €

* Subvention Ligue et Fédération : + 63 570 €

* Subvention CAF 92 : + 5 000 €

* Subvention Région Ile-de-France : + 9 000 €

Par ailleurs les subventions d’exploitation intégrent les contrats civiques mis en place en 2025 pour
59970 €.

Les charges d’exploitation ont augmenté de 39 216 € soit 4,29 %

Les variations significatives concernent les postes suivants :

* Indemnités observateurs d’arbitres : + 1 029 € (due a I’augmentation du nombre d’arbitres)

* Augmentation du poste Frais Organisations : + 19 363 € essentiellement due a 1’augmentation du
nombre de manifestations.

* Le poste Missions Réceptions a quant a lui augmenté de 4 093 €

« Salaires et traitements - 11 466 € ; la diminution s’explique par le versement de 11 000 € de prime de
partage de valeur versé en 2024.

* Une reprise de Provision de 3 007 € pour départ a la retraite, dii a la variation des effectifs dans le
Total des produits porte cette dernic¢re provision a 28 400 € a la cldture de ’exercice 2025.

* Charges sociales - 3 472 €

Le Résultat Financier :

Il a diminu¢ de 18 578 € en passant de + 49 763 € au 30 juin 2024 a + 31 186 € en 2025 et se justifie par
la perception de 20 000 € d’intéréts liés au remboursement d’un placement arrivé a terme en 2024.

Impots : 8 920 €
Les impdts comptabilisés dans cet exercice concernent ceux liés aux intéréts financiers (3 542 €) et aux
locations (5 378 €).

Le Résultat :

Le Résultat net de I’exercice 2024/2025 a augmenté de 94 553 € en passant d’un déficit de 10 109 € a un
excédent de 84 445 €.

Il faut aussi noter qu’il est désormais obligatoire d’insérer dans les comptes en charges et produits
le montant évalué du bénévolat qui s’éleve dans cet exercice a : 215 751 € et les frais de
déplacement abandonnés par les bénévoles pour un montant de : 25 246 €.

LE BILAN :

Le total du Bilan pour la saison 2024/2025 est de 1 715 801 €.



L’actif immobilisé qui a augmenté de 18 810 € comprend des investissements corporels et incorporels
pour 45 097 € une diminution des immobilisations financiéres de 2 123 € et des dotations aux
amortissements pour 16 246 €.

Le Poste Produits a recevoir de 59 542 € comprend essentiellement les subventions ou aides accordées
mais non versées au 30 Juin 2025 ainsi que la recette concernant les loyers et les intéréts courus sur
placements financiers.

Les Créances Clubs ont diminué de 13 613 €, dont :

* Créance Ligue + 2 850 €

* Produits a recevoir - 36 357 €

* Créances clubs + 15 503 €

Les Dettes ont augmenté parallelement de 19 357 € dont :
* Dettes Fiscales et Sociales : 11 729 €

* Autres Dettes : 8 640 €

Les Fonds Associatifs représentent : 1 454 518 €.

La Provision pour Charges de : 28 400 € est constituée par I’indemnité retraite du personnel
administratif.

L’endettement financier est resté stable.
Les disponibilités ont augmenté de 90 316 €
Les Valeurs Mobiliéres de Placement sont de 593 245 €.

Je vous informe que le District a fait ’objet en 2025, d’un controle URSSAF pour lequel il n’y a
pas eu de redressement mais de simples recommandations.

Apres ces quelques précisions, je vous invite a adopter les comptes tels qu’ils vous sont présentés.
Je vous en remercie par avance.

Rapport financier et rapport du commissaire aux comptes sur ce lien

% Approbation du rapport financier, du bilan et du compte de résultat 2024/2025

Nombre de voix exprimées : 1507
o Nombre de « POUR » : 1507 (soit 100 % des suffrages exprimés)
o Nombre de « CONTRE » : 0 (soit 0 % des suffrages exprimés)

Nombre de suffrages blancs : 0

Le rapport financier, bilan et compte de résultat de la saison 2024-2025 sont approuvés.




« Approbation de ’affectation du résultat

Affectation du résultat net de 84 445 € comme suit :
-Autres Réserves : 20 000 €
-Report a nouveau : 64 445 €

Nombre de voix exprimées : 1507
o Nombre de « POUR » : 1507 (soit 100 % des suffrages exprimés)
o Nombre de « CONTRE » : 0 (soit 0 % des suffrages exprimés)
Nombre de suffrages blancs : 0

L’affectation du résultat est approuvée.

+» Présentation et approbation du budget prévisionnel révisé 2025/2026.
Rapporteur : Monsieur Bernard MEUNIER.

Budget prévisionnel 2025/2026 sur ce lien

Nombre de voix exprimées : 1507
o Nombre de « POUR » : 1507 (soit 100 % des suffrages exprimés)
o Nombre de « CONTRE » : 0 (soit 0% des suffrages exprimés)
Nombre de suffrages blancs : 0

Le budget prévisionnel révisé 2025/2026 est approuvé.

+ Présentation et approbation du budget prévisionnel 2026/2027.
Rapporteur : Monsieur Bernard MEUNIER.

Budget prévisionnel 2026/2027 sur ce lien

Nombre de voix exprimées : 1507
o Nombre de « POUR » : 1507 (soit 100 % des suffrages exprimés)
o Nombre de « CONTRE » : 0 (soit 0% des suffrages exprimés)
Nombre de suffrages blancs : 0

Le budget prévisionnel 2026/2027 est approuvé.




+»+ Présentation des modifications réglementaires apportées par la F.F.F
Rapporteur : Monsieur Gérard DELORME (Vice-Président Délégué)

art.1: le code de conduite fait partie des textes fédéraux a respecter ;

art.13.2 et 13.4: étre condamné pour des faits d’atteinte a la probité interdit de candidater a une élection
du Comité Directeur ou de rester membre ;

Art.15: la fonction de Président de District est incompatible avec toute fonction de dirigeant ou
gestionnaire d’une entit¢ dont l’activité consiste principalement dans 1’exécution de travaux, la
prestation de fournitures ou de services pour le compte ou sous le controle du District, ses organes ou
ses clubs ;

Art.18, 23 et 24: rappel de 1’obligation de transmission des documents a la F.F.F.

¢ Ouverture de I’A.G.Extraordinaire, validation du quorum.

Nombre de clubs composant 1'Assemblée : 105
Nombre de voix composant I'Assemblée :
Nombre de clubs présents
Nombre de voi

+» Présentation des modifications statutaires du District
Rapporteur : Monsieur Gérard DELORME (Vice-Président Délégué)

Article 8 — Objet Le District assure la gestion du football sur le Territoire. Ajout :

I1 a plus particuliérement pour objet :
-d’assurer la défense, devant toutes juridictions, administrations ou autorités, qu’elles soient
notamment judiciaires, civiles, pénales, administratives, ou indépendantes, et méme amiablement :
vdes intéréts individuels et collectifs de ses membres et du football,
vdes intéréts du District (notamment matériels, financiers, moraux, ...)
-pouvoir ester en justice pour intervenir aux fins de défendre les intéréts constituant l’objet social

Nombre de voix exprimées : 1573
o Nombre de « POUR » : 1573 (soit 100 % des suffrages exprimés)
o Nombre de « CONTRE » : 0 (soit 0% des suffrages exprimés)

Nombre de suffrages blancs : 0

Les modifications des Statuts du District sont approuvées

++ Présentation des quatre lauréats du Fonds Louis-Gaston Payet du District
Rapporteur Mme Camille BONNET-SAINT-GEORGES, présidente du Fonds

- CIDFF 92



- UNAPEI 92
- Premiers de cordée
- Les Enfants de la Balle

+»+ Intervention des personnalités
- M.Jean DI MEOQ, président du CDOS 92
- M.Philippe GERARD, SDJES 92

% Cloture de I’assemblée générale par le président de séance
Le président de séance Le  secrétaire de  séance

M. Franc¢ois CHARRASSE M. Adrien COUGARD

VALLOIS PERRET

EIL MALMAISON

BOURG-LA-REINE

BAGNEUX CHAVILL
SAINT CLOU

| GarcHEs vaucresson

aH
ok

M. Jean DI MEO

Fonds Louis-Gaston Payet, appel a projet 2025



